ПРИЛОЖЕНИЕ №1

Смета расходов Фонда социальной поддержки

работников образования  Качканарского ГО на 2019 г.

1. Настоящий порядок определяет распределение фонда социальной поддержки работников системы муниципального образования (далее: «фонд») в 2019 году в размере 495400 рублей.   

2.  Распределение фонда осуществляется по решению комиссии, созданной городским комитетом  профсоюзной организации.

3. Приоритетными направлениями расходования фонда в 2019 году признаются:

	1
	Материальная помощь в случае смерти работников системы образования, а также близких родственников (муж, жена, мать, отец, дочь, сын) работников системы образования, неработающих пенсионеров, ушедших на пенсию из образовательных учреждений города.
	1500

	2
	Материальная помощь к Дню пожилого человека неработающим пенсионерам, ушедшим на пенсию из ОУ, входящих в  систему образования города, и имеющие стаж не менее 10лет.
	200

	3
	На проведение августовской конференции

На проведение городского Дня Учителя
	15000

10000

	4
	Материальная помощь на частичное возмещение посещения бассейна, тренажерного зала (при предоставлении подтверждающих документов, одному работнику – 1 раз в год не более чем за 6 месяцев) 
	50% от оплаты стоимости абонемента

	5
	Материальная помощь на частичное возмещение санаторно-курортного лечения работникам ОУ, входящих в систему образования города (при предоставлении подтверждающих документов).


	Затраты до 6000руб – возмещение 4000руб;

от 6000 руб. до 10000руб.-   5000руб.;

от10000руб и более –       6000руб;

	6
	Материальная помощь в связи с юбилеем неработающим пенсионерам (60 лет и далее через пять лет), ушедшим на пенсию из ОУ города, входящих в систему образования города.
	500


4. Основанием для использования бюджетных средств является смета расходов.

5. Выделение средств, согласно смете, производится Администрацией Качканарского городского округа на основании решения комиссии (протокол, постановление, заявка). Основанием заседания комиссии является ходатайство руководителя образовательного учреждения согласованное с председателем первичной профсоюзной организации учреждения, к ходатайству прилагаются документы, подтверждающие право на получение денежных средств. 
